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ΔΗΜΟΣ ΠΩΓΩΝΙΟΥ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΑΠΟ  ΤΟ  ΠΡΑΚΤΙΚΟ  06/17-03-2026 ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ  

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΔΗΜΟΥ ΠΩΓΩΝΙΟΥ 

ΑΠΟΦΑΣΗ 44/2026 

ΘΕΜΑ  : Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού (ανταποδοτικού 

χαρακτήρα) έτους 2026  Δήμου Πωγωνίου. 

     Στο Καλπάκι  και στο κεντρικό δημοτικό κατάστημα Δήμου Πωγωνίου, σήμερα την   17η  

Μαρτίου 2026, ημέρα Τρίτη και ώρα 10.00 π.μ. συνήλθε η  Δημοτική Επιτροπή  σε τακτική 

συνεδρίαση δια ζώσης και μετά από γραπτή πρόσκληση του Προέδρου της, με αριθ. πρωτ. 

2074/13-03-26, η οποία δημοσιεύθηκε στην ιστοσελίδα του Δήμου και στον ειδικό χώρο 

ανακοινώσεων του Δήμου και γνωστοποιήθηκε στα μέλη της με e-mail στον προσωπικό τους 

λογαριασμό  , σύμφωνα με το άρθρο  75 του Ν. 3852/2010 όπως ισχύει σήμερα και την 

αρ.1237/06-11-2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών. 

Στη συνεδρίαση προσκλήθηκαν Πρόεδροι των Δημοτικών Κοινοτήτων του Δήμου Πωγωνίου σύμφωνα 

με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 75 του Ν.3852/10 όπως ισχύουν σήμερα ,διότι αφορούσαν την 

Κοινότητά τους και δεν προσήλθε κανένας. 

Στη συνεδρίαση παρευρίσκεται  ο Γενικός Γραμματέας Δήμου Πωγωνίου κ. Βιρβίλης Σταύρος. 

Τα πρακτικά της συνεδρίασης τηρεί η διοικητική υπάλληλος Μπόνια Αθανασία.  

       Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι  από τα [5] μέλη της Δ.Ε., 

βρέθηκαν παρόντα τα [4], ήτοι: 

 ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΜΕΛΩΝ ΤΙΤΛΟΣ   ΠΑΡΩΝ  

1 ΚΑΨΑΛΗΣ   ΚΩΝ/ΝΟΣ                ΠΡΟΕΔΡΟΣ   ΝΑΙ 

2 ΓΚΟΓΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ  ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ    ΝΑΙ 

3 ΣΙΟΥΤΗΣ ΜΙΧΑΗΛ  ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΝΑΙ 

4 ΝΤΑΓΚΑΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΝΑΙ 

5 ΝΤΟΤΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΟΧΙ 
 

  

Ο Πρόεδρος κήρυξε την συνεδρίαση και εισηγούμενος το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης έδωσε το λόγο 

στον Αντιδήμαρχο κ. Σιούτη Μιχαήλ ο οποίος έθεσε υπόψη των μελών της Δ.Ε. την αρ.1754/05-03-26 

εισήγηση του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού του Δήμου Πωγωνίου  που αναφέρει τα κάτωθι: 

                                                                                            

Εισήγηση για τον προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου προσωπικού  (Ανταποδοτικά) 

έτους 2026 του Δήμου Πωγωνίου 

 

  Με την υπ΄αριθ. 10568/25-02-2026 εγκύκλιο του Υπουργείο Εσωτερικών - Δ/νση Προσωπικού  

Τοπικής Αυτοδιοίκησης  - Τμήμα  Ιδιωτικού  Δικαίου  με  θέμα:                                    

«Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2026 στους ΟΤΑ 

α΄ και  β΄  βαθμού και  στα  ΝΠΙΔ αυτών ανταποδοτικού χαρακτήρα κλπ.»  και 

στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2026,  

ζητείται από τους ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού (Δήμοι, Περιφέρειες, ΝΠΔΔ αυτών, Σύνδεσμοι, 

Ιδρύματα) και στα ΝΠΙΔ της Αυτοδιοίκηση η ορθή και έγκαιρη υποβολή των αιτημάτων 
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Σελίδα 2 

τους για το έτος 2026, σύμφωνα με τις ανάγκες τους και λαμβάνοντας υπόψη τη 

δημοσιονομική κατάσταση και την ανάγκη περιστολής των κρατικών δαπανών, τηρώντας  

την προβλεπόμενη διαδικασία,  (Απόφαση Δημ. Επιτροπής, Βεβαίωση ύπαρξης πιστώσεων, 

πρόβλεψη θέσεων στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας κ.λπ.). 

 Σύμφωνα με τα ανωτέρω και τις ανάγκες των υπηρεσιών του Δήμου για προσλήψεις έκτακτου 

προσωπικού, εισηγούμαστε την πρόσληψη συνολικά  δύο (2) ατόμων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου οκτώ (8) μήνες για να εργαστούν στην υπηρεσία Ύδρευσης του Δήμου μας για το έτος 2026, ως 

εξής: 

  

-Κλάδου ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ - Ειδικότητας ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (Γ΄Κατηγορίας):    πρόσληψη ενός (1) 

ατόμου. 

 

-Κλάδου ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ - Ειδικότητας ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ/ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ:   πρόσληψη ενός 

(1) ατόμου. 

 

Ο Δήμος μας έχει την ανάγκη πρόσληψης των παραπάνω ειδικοτήτων, για τους εξής λόγους: 

 

Για τη θέση ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (Γ΄κατηγορίας) 

Ο Δήμος μας αποτελείται από 51 Κοινότητες οι οποίες εκτείνονται σε ένα μεγάλο γεωγραφικό μήκος και 

πλάτος του βορειοδυτικού άκρου του Νομού Ιωαννίνων. Η μετάβαση και εξυπηρέτηση των αναγκών των 

ανταποδοτικών υπηρεσιών σε όλα τα χωριά απαιτεί τη μετάβαση προσωπικού και εξοπλισμού, πολλές 

φορές, σε καίρια χρονική στιγμή, δεδομένων και των βλαβών λόγω των αντίξοων καιρικών συνθηκών 

που επικρατούν στην περιοχή. Απαιτείται, λοιπόν, η πρόσληψη ενός οδηγού (Γ΄ κατηγορίας) για τις 

ανάγκες εξυπηρέτησης και την ομαλή λειτουργία των ανταποδοτικών υπηρεσιών του Δήμου και 

ειδικότερα της υπηρεσίας Ύδρευσης.    

 Για τη θέση  ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ/ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 

 Επειδή στο Δήμο Πωγωνίου υπηρετούν μόνο δύο (2) Υδραυλικοί οι οποίοι δεν μπορούν να καλύψουν 

εγκαίρως τις μετρήσεις των υδρομέτρων των δημοτών προκειμένου να συντάσσονται και να 

βεβαιώνονται έγκαιρα οι βεβαιωτικοί κατάλογοι οφειλών τελών ύδρευσης του Δήμου θα πρέπει να 

προσλάβουμε και έναν (1) εργάτη Κλάδου ΥΕ Εργατών - Ειδικότητας ΔΕ Εργατών Ύδρευσης ο οποίος θα 

πρέπει να κάνει τις μετρήσεις των υδρομέτρων για την έγκαιρη σύνταξη των ανωτέρω καταλόγων από 

τις υπηρεσίες του Δήμου αλλά και την παροχή βοηθητικών εργασιών γενικά στην υπηρεσία της 

ύδρευσης. Ο Δήμος αντιμετωπίζει υπηρεσιακή δυσλειτουργία στο θέμα αυτό με αποτέλεσμα να 

καθυστερούν οι κατάλογοι και κατ΄ επέκταση και στα οικονομικά του Δήμου σε ό,τι αφορά την 

ανταποδοτική υπηρεσία της ύδρευσης. 

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος αναφέρει: Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.2 , περ.4 του άρθρου 74Α του Ν. 

3852/2010 όπως αυτό προστέθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 5056/23 η δημοτική επιτροπή 

πλέον των αρμοδιοτήτων της παρ. 1 , αποφασίζει και για την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης  του 

πάσης φύσεως προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση 

έμμισθης εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, καθώς 

και για την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού των άρθρων 206, 209, 211 του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων. 

     Σύμφωνα λοιπόν με τα ανωτέρω , στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου 

προσωπικού έτους 2026, στο ΥΠΕΣ απαιτείται, σύμφωνα με την υπ. αρ. 105568/25-02-26  εγκύκλιο του 

Υπουργείου Εσωτερικών, να προηγηθεί απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής ,     ο Πρόεδρος κάλεσε τα 

μέλη να αποφασίσουν σχετικά. 

   Η Δημοτική Επιτροπή άκουσε την εισήγηση του Δημάρχου και αφού έλαβε υπόψη: 

 Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πωγωνίου (ΦΕΚ 736/Β΄/24.3.2014) όπως 

ισχύει 

 Τις διατάξεις της παρ.2 , περ.4 του άρθρου 74Α του Ν. 3852/2010 όπως αυτό προστέθηκε με τις 

διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 5056/23 

 την 10568/25-02-26 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 

 την αρ. 1754/05-03-26 εισήγηση του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού του Δήμου Πωγωνίου 
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Σελίδα 3 

 Τις ανάγκες πρόσληψης έκτακτου προσωπικού έτους 2026 όπως αποτυπώνονται παραπάνω 

 και μετά από διαλογική συζήτηση συζήτηση η οποία έχει καταγραφεί και με τεχνικά μέσα 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

   Α. Εγκρίνει τον προγραμματισμό των προσλήψεων του έτους 2026 έκτακτου προσωπικού 

ανταποδοτικού χαρακτήρα συνολικού αριθμού δύο  [2] ατόμων, με σχέση εργασίας ορισμένου 

χρόνου έως οκτώ (8) μήνες για να εργαστούν στην υπηρεσία Ύδρευσης, ανάλογα με τις ανάγκες, ως 

εξής : 

-Κλάδου ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ - Ειδικότητας ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (Γ΄Κατηγορίας):    πρόσληψη ενός (1) 

ατόμου, 

-Κλάδου ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ - Ειδικότητας ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ/ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ:   πρόσληψη ενός 

(1) ατόμου, 

με τα αντίστοιχα τυπικά προσόντα όπως αυτά ορίζονται στο Π.Δ. 85/22. 

  Ο Δήμος μας έχει την ανάγκη πρόσληψης των παραπάνω ειδικοτήτων στην υπηρεσία Ύδρευσης, για 

τους εξής λόγους: 

Για τη θέση ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (Γ΄κατηγορίας) - Υπηρεσία Ύδρευσης 

Ο Δήμος μας αποτελείται από 51 Κοινότητες οι οποίες εκτείνονται σε ένα μεγάλο γεωγραφικό μήκος και 

πλάτος του βορειοδυτικού άκρου του Νομού Ιωαννίνων. Η μετάβαση και εξυπηρέτηση των αναγκών των 

ανταποδοτικών υπηρεσιών σε όλα τα χωριά απαιτεί τη μετάβαση προσωπικού και εξοπλισμού, πολλές 

φορές, σε καίρια χρονική στιγμή, δεδομένων και των βλαβών λόγω των αντίξοων καιρικών συνθηκών 

που επικρατούν στην περιοχή. Απαιτείται, λοιπόν, η πρόσληψη ενός οδηγού (Γ΄ κατηγορίας) για τις 

ανάγκες εξυπηρέτησης και την ομαλή λειτουργία των ανταποδοτικών υπηρεσιών του Δήμου.    

 Για τη θέση  ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ/ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ (Υπηρεσία Ύδρευσης) 

 Επειδή στο Δήμο Πωγωνίου υπηρετούν μόνο δύο (2) Υδραυλικοί οι οποίοι δεν μπορούν να καλύψουν 

εγκαίρως τις μετρήσεις των υδρομέτρων των δημοτών προκειμένου να συντάσσονται και να 

βεβαιώνονται έγκαιρα οι βεβαιωτικοί κατάλογοι οφειλών τελών ύδρευσης του Δήμου θα πρέπει να 

προσλάβουμε και έναν (1) εργάτη Κλάδου ΥΕ Εργατών - Ειδικότητας ΔΕ Εργατών Ύδρευσης ο οποίος θα 

πρέπει να κάνει τις μετρήσεις των υδρομέτρων για την έγκαιρη σύνταξη των ανωτέρω καταλόγων από 

τις υπηρεσίες του Δήμου αλλά και την παροχή βοηθητικών εργασιών γενικά στην υπηρεσία της 

ύδρευσης. Ο Δήμος αντιμετωπίζει υπηρεσιακή δυσλειτουργία στο θέμα αυτό με αποτέλεσμα να 

καθυστερούν οι κατάλογοι και κατ΄ επέκταση και στα οικονομικά του Δήμου σε ό,τι αφορά την 

ανταποδοτική υπηρεσία της ύδρευσης. 

 

  Β. Οι προσλήψεις θα βαρύνουν αντίστοιχα τον προϋπολογισμό (σκέλος εξόδων) Της Υπηρεσίας 

Ύδρευσης Δήμου Πωγωνίου οικ. έτους 2026.  

Γ.Εξουσιοδοτεί τον κ. Δήμαρχο να προβεί στις περαιτέρω ενέργειες που απαιτούνται, σύμφωνα με το 

νόμο. 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  44/2026. 

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                        ΤΑ   ΜΕΛΗ 

ΚΑΨΑΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ                           Ακολ. Υπογραφές 

 

       ΠΙΣΤΟ  ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

                                                      Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

                                                ΚΑΨΑΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
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